
別紙様式２－２ 個票（令和６年４・５月分） 京都市

7,699,314 円

2,633,300 円 ⑥キャリアパス要件Ⅳについて

1,491,500 円 12

0 円 9

0 円

○ ○ ○ ○ ○
⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリア
パス要件Ⅳ

⑦キャリアパス要件Ⅴ

都道
府県

市区
町村

算定した処
遇加算等の

区分

※令和６年３
月時点

加
算
率

令和６年４・
５月に算定
する処遇加
算等の区分

加
算
率
(c)

処遇加算等の
見込額[円]

(a×b×c×d)

新たに増加
するベース
アップ等加
算の見込額

月額賃
金要件
Ⅲを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体系
整備等又
は研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の賃
金要件（月額
８万円以上又は
年額440万円以

上）を満たす
職員数を記

載

介護福祉士等の配置
の状況が分かる加算

の算定状況

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 582,986 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 98,816 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 108,696 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 380,246 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 174,868 0 特定事業所加算Ⅱ

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 66,604 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 11.1% 処遇加算Ⅰ 11.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,009,540 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 3.1% 特定加算Ⅰ 3.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 281,952 0 1 サービス提供体制強化加
算Ⅰ

ベースアップ等加算 ベア加算 2.3% ベア加算 2.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 209,178 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 10.2% 処遇加算Ⅰ 10.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 845,158 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 1.5% 特定加算Ⅰ 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 124,290 0 1 サービス提供体制強化加
算Ⅰ

ベースアップ等加算 ベア加算 1.7% ベア加算 1.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 140,858 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,000,194 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 459,938 0 1 サービス提供体制強化加
算Ⅰ

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 175,222 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 57,532 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 9,756 0

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 10,720 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 76,606 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 35,240 0
特定事業所加算Ⅰ又はⅡ
に準じる市町村独自の加
算

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 13,420 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 3.9% 処遇加算Ⅰ 3.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 2,221,104 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.7% 特定加算Ⅱ 1.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 968,170 0 5

ベースアップ等加算 ベア加算 0.8% ベア加算 0.8% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 455,620 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 3.9% 処遇加算Ⅰ 3.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 199,740 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.7% 特定加算Ⅱ 1.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 87,068 0

ベースアップ等加算 ベア加算 0.8% ベア加算 0.8% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 40,964 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 4.7% 処遇加算Ⅰ 4.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 476,374 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 2.0% 特定加算Ⅰ 2.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 202,706 0 1 サービス提供体制強化加
算Ⅰ

ベースアップ等加算 ベア加算 1.0% ベア加算 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 101,364 0 0

特定加算Ⅰ・Ⅱの算定を届け出た事業所数（短期入所・予防・総合
事業での重複を除く。）

提出先

（参考）
令和５年度

令和６年度
令和６年度に
増加する加算
額の見込額

（令和５年度の
加算率と比

較）

②月額賃金要件Ⅲ

算定対象月
(d)

※通常は令和６年４月～令和６年５月

③・④キャリアパス要
件Ⅰ・Ⅱ

○

賃金改善額が月額平均８万円以上又は改善後の賃金が年額440
万円以上となる者の数

処遇改善加算・特
定加算・ベース

アップ等加算の別

通所介護 481,074 10.27

サービス名

処遇加算等
除く一月あ
たり介護報
酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

事業所の所在地

26,835 10.42

京都府 京都市

442,796 10.27

京都府 宇治市
デイサービスセ
ンターハーモ
ニーこはた

事業所名

24時間サポート
くらしのハーモ
ニー

定期巡回･随時
対応型訪問介
護看護

350,322 10.42

デイサービスセ
ンターハーモ
ニーこはた

通所型サービ
ス（総合事業）

47,469 10.27

（介護予防）通
所リハビリテー
ション

480,363 10.55

ハーモニーやま
はた

（介護予防）小
規模多機能型
居宅介護

401,061 10.33

10.45

介護老人保健
施設ハーモニー
こが

（介護予防）短
期入所療養介
護（老健）

245,043 10.45

宇治市
訪問介護くらし
のハーモニー

訪問型サービ
ス（総合事業）

10

2671200919

2650980051

宇治市

社会福祉法人くらしのハーモニー法人名

京都府 宇治市
ハーモニーやま
はた

（介護予防）認
知症対応型共
同生活介護

2 2671200919 京都府 京都府 宇治市
訪問介護くらし
のハーモニー

訪問介護

2671200174

　　特定加算（見込額）の合計[円]（別紙様式2-1 2（1）(a)の内数）

　　処遇改善加算額（見込額）の合計［円］（別紙様式2-1 2（1）(a)の内数）

　　ベースアップ等加算（見込額）の合計［円］（別紙様式2-1 2（1）(a)の内数）

　　旧３加算のうち、令和６年度に増加する加算額の見込額
　　（旧３加算の上位区分への移行によるもの）（別紙様式2-1 2（1）(b)の内数）

1 京都府

介護保険
事業所番

号
指定権者名

【記入上の注意】
 ・ 月額8万円以上の改善については、特定加算による賃金改善額のみで判断すること。改善後の賃金が年額440万円
以上であるかは、処遇改善加算、特定加算、ベースアップ等加算による賃金改善額を含む金額で判断すること。

133,185 10.42

4 2691200163 宇治市 京都府 宇治市

7

8

9

3 2691200162 宇治市

6 宇治市

宇治市 京都府

5 2691200295 宇治市 京都府

2650980051 京都市 京都府 京都市

京都市
介護老人保健
施設ハーモニー
こが

介護老人保健
施設

2,724,942

2650980051 京都市 京都府 京都市
介護老人保健
施設ハーモニー
こが

うち、新規に算定する旧ベア加算の見込額［円］（別紙様式2-1 3（3）
①に転記）

2671200174 宇治市 京都府

【記入上の注意】

・記入箇所は色付きのセルだけです。

・ のセルには、原則として全て記入してください。緑色 水色 黄色
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（参考）
令和５年度

令和６年度
令和６年度に
増加する加算
額の見込額

（令和５年度の
加算率と比

較）

②月額賃金要件Ⅲ

算定対象月
(d)

※通常は令和６年４月～令和６年５月

③・④キャリアパス要
件Ⅰ・Ⅱ

処遇改善加算・特
定加算・ベース

アップ等加算の別
サービス名

処遇加算等
除く一月あ
たり介護報
酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

事業所の所在地

事業所名
介護保険
事業所番

号
指定権者名

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 499,174 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 1.8% 特定加算Ⅰ 1.8% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 109,578 0 2 サービス提供体制強化加
算Ⅰ

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 91,312 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 10.4% 処遇加算Ⅰ 10.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 350,660 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 2.4% 特定加算Ⅱ 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 80,918 0

ベースアップ等加算 ベア加算 2.3% ベア加算 2.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 77,542 0 0

（介護予防）認
知症対応型通
所介護

159,800 10.55

京都市 京都府 京都市
ハーモニーこが
なの家

地域密着型特
定施設入居者
生活介護

291,266 10.45

2690900101 京都市 京都府 京都市
ハーモニーこが
なの家

269090010111

12


